
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ งานพัสดุฯ กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพะเยา โทร. 054-465-100 

ที ่ พย 0033.301.1/411                        วันที่  13  ตุลาคม  2568 
เรื่อง  ขอแจ้งเวียนแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี 
        งบประมาณ พ.ศ. 2569 และขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ 
เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลภูซาง 

1. ต้นเรื่อง 
ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 23 มกราคม 2561 เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐร่วม 

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and Transparency) 
Assessment : ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยใช้แนวทางและเครื่องมือตามกรอบการการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2569 ที่สำนักงาน 
ป.ป.ช. กำหนด มุ่งเน้นการประเมินระดับการรับรู้ของบุคลากรภายในและบุคลากรภายนอกหน่วยงาน ใน
ประเด็นการใช้ทรัพย์สินของทางราชการตลอดจนการตรวจสอบข้อมูลการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของ
หน่วยงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณพ.ศ. 2569 ถูกกำหนดเป็นการประเมินผู้บริหารองค์กรประเด็นการกำกับดูแลการทุจริตด้วย นั้น 

2. ข้อเท็จจริง 
โรงพยาบาลภูซาง ได้ดำเนินการจัดทำเอกสารแนวทางการปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบ 

บุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ลงวันที่ 12 
ตุลาคม 2560 และประกาศโรงพยาบาลภูซาง เรื่อง แนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงาน
ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง แล้ว 

3. ข้อพิจารณา 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนามอนุมัติและอนุญาตเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ต่อไป 
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                           (นายสุรพจน์  มูลยะเทพ) 
                          ผู้อำนวยการโรงพยาบาลภูซาง 
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