
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลภูซาง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดพะเยา โทร. ๐๕๔-๔65100                                                
ที ่ พย ๐๐๓3.301.1/56               วันที่    20  กุมภาพันธ์  2569                                    
เรื ่อง  ขออนุมัติลงนามในประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดทางเพศใน  
         การทำงานและขออนุญาตนำประกาศเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน                                                                                        

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลภูซาง 

  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลภูซาง ได้จัดทำประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดทางเพศในการทำงานเพื่อให้บุคลากรทุกคนในหน่วยงาน ได้รับทราบและมีเจตนารมณ์
ร่วมกันที่จะส่งเสริมความเท่าเทียมกันระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรที่ปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคาม
ทางเพศในที่ทำงาน 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบขอได้โปรดลงนามในประกาศฯ ที่แนบมาพร้อมนี้  
และขออนุญาตเผยแพร่ประกาศฯ ดังกล่าวบนเว็บไซต์ของหน่วยงานต่อไป 

 

 

                                                               
 
 
 
 
 
 
         

 
 
 
 
 

 

 (นางสาวฐิติมา อภัยกาวี) 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
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 (นายสุรพจน์ มูลยะเทพ) 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลภูซาง 
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